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Plan
PROBLÉMATIQUE
Étapes préliminaires

Partenariat (Fillion, 1999)
Étude descriptive  (Fillion et Rousseau, 2000-2003) 

Programme d’optimisation du soutien aux infirmières 
en soins palliatifs (Fillion & Morin, 2003-2006)

Projet 1 :  Émergence d’un réseau intégré (Morin et al.)
Projet 2 :  Évaluation prêt infirmier (Dallaire et al.)

Projet 3 : Efficacité d’une intervention existentielle (Fillion et al.)

Conclusion
Suite…

Problématique
Population vieillissante 
Demande de SP en fin de vie
Accès limité à des SP

écart services offerts/besoins
désir de mourir à domicile, décès 
dans CH
politique de SP au Québec

programmes structurés (peu)
les infirmières pratiquent selon 
un modèle mixte 

absence philosophie de SP
Manque services organisés 

s’ajoute aux stresseurs 
émotionnels et professionnels

IMPORTANCE :
prendre en compte la capacité
d’adaptation des infirmières


